Projekt programu wspofpracy na 2026 rok
- do konsultacji -

Zatgcznik nr 1 do uchwaty / projekt/ 2025 Rady Miasta Swidnik
zdnia ........... 2025 .

Program wspoétpracy Gminy Miejskiej Swidnik z organizacjami pozarzadowymi

oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie na 2026 rok

§1

Wstep

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz.

1491 z p6zn. zm.);

zadania publiczne — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne wymienione

w programie, zlecane przez Gmine Miejskg Swidnik;

programie — nalezy przez to rozumieC roczny Program wspotpracy Gminy
Miejskiej Swidnik z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie na rok 2026;

urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Swidnik;
gminie — nalezy przez to rozumieé Gmine Miejskg Swidnik;

radzie — nalezy przez to rozumieé Rade Miasta Swidnik;
burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Swidnik;

dyrektorze — nalezy przez to rozumieC dyrektora jednostki organizacyjnej
Gminy Miejskiej Swidnik, dziatajgcego na podstawie upowaznienia Burmistrza
Miasta Swidnik;



9) jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumieC jednostke organizacyjng

Gminy Miejskiej Swidnik;

10) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa

w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

11) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1
lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.).

§2
Cel gtéwny i cele szczegotowe programu

1. Celem gtdbwnym programu jest rozwijanie wspotpracy poprzez budowanie
partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, majgcej na celu
zaspokajanie potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianie roli aktywnosci

obywatelskiej w rozwigzywaniu problemoéw lokalnych.
2. Cele szczegoétowe programu obejmuja:

1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, zwiekszenie udziatu mieszkancow

W rozwigzywaniu probleméw spotecznych;
2) tworzenie warunkdéw do prezentacji dorobku organizacij;

3) wspieranie inicjatyw obywatelskich i tworzenie warunkéw do prowadzenia

efektywnych dziatah na rzecz mieszkancoéw;
4) ksztattowanie obywatelskich postaw wérdd mieszkancow Swidnika.
§3
Zasady wspoétpracy

Wspotpraca Gminy Miejskiej Swidnik z organizacjami pozarzgdowymi oraz
z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa sie na zasadach:
pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji

oraz jawnosci.



§4

Formy wspétpracy

1. Wspodipraca gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy moze odbywac sie w formie finansowej

i pozafinansowe;j:

1)

a)

b)

Wspoélpraca finansowa gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz

z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy polega na:

powierzeniu realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji

na finansowanie ich realizacji,

wspieraniu realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizacji,

udzielaniu dotacji, tzw. matych grantow, na realizacje zadan publicznych

z pominieciem otwartego konkursu ofert,

d) wspieranie zadan publicznych skierowanych do organizacji pozarzgdowych

2)

a)

b)

oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy dziatajgcych na terenie
gminy, realizowanych przez organizacje w ramach programoéw finansowanych

ze srodkéw pochodzgcych spoza budzetu gminy.

Wspoélpraca pozafinansowa gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz

z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy polega na:

wzajemnym informowaniu sie o planowanych kierunkach wspoétdziatania w

celu zharmonizowania tych dziatan,

organizowaniu otwartych spotkan przedstawicieli organizacji pozarzgdowych
oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z przedstawicielami

samorzadu,

udostepnianiu na preferencyjnych warunkach sali konferencyjnej urzedu oraz
innych obiektéw bedacych wiasnoscig gminy na potrzeby organizowanych
lub wspodtorganizowanych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy spotkan, konferencji i innych form

dziatalnosci o charakterze niekomercyjnym,



d)

9)

uzyskaniu przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy, na preferencyjnych zasadach, uzytkowania lokalu lub obiektu

komunalnego na potrzeby prowadzenia dziatalnosci statutowej,

pomocy W nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych pomiedzy podobnymi

podmiotami dziatajgcymi w miastach partnerskich Swidnika,

zamieszczaniu na miejskim portalu internetowym informacji dotyczacych
wspotpracy gminy 2z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,

udzielaniu rekomendacji organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy wspotpracujgcym z gming, ktére ubiegajg

sie o dofinansowanie z innych zrodet.

§5

Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotowy zakres wspétpracy obejmuje nastepujgce zadania:

1) Dziatania z zakresu pomocy spotecznej:

a)

b)

Swiadczenie ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania,

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami

psychicznymi,

udzielanie pomocy w formie schronienia dla oséb bezdomnych,
udzielanie pomocy w formie obiadéw dla oséb ubogich,
prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy,

Swiadczenie Ilub zapewnienie wsparcia w zakresie ustugi opieki

wytchnieniowej,

aktywizacja  spoteczno-zawodowa o0sOb  zagrozonych  wykluczeniem

spotecznym uczestniczgcych w centrach integracji spotecznej.



2) Dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia:

a) organizacja akcji i imprez z zakresu profilaktyki ochrony zdrowia,

b) prowadzenie punktu interwencji dla os6b bezdomnych uzaleznionych
od alkoholu w celu sktonienia ich do podjecia leczenia odwykowego oraz

pomocy w wychodzeniu z bezdomnosci,

c) propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez organizowanie dziatan
profilaktycznych i wyjazdéw terapeutyczno-szkoleniowych, majgcych na celu
zwiekszenie Swiadomosci spoteczenstwa na temat szkdd wynikajgcych
z naduzywania S$rodkow psychoaktywnych i alkoholu oraz uzaleznien
behawioralnych,

d) organizacja specjalistycznych zaje¢ wspomagajgcych rozwdj dzieci i
miodziezy,

e) organizacja warsztatbw oraz zajeé terapeutyczno-szkoleniowych na rzecz

0s06b z uzaleznieniami oraz ich otoczenia.

3) Dziatania z zakresu edukacyjnej opieki wychowawczej:

a) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie kolonii i obozow,
b) organizacja warsztatéw kulinarnych dla dzieci i rodzin,

c) organizacja zaje¢ i warsztatow wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami

oraz cztonkdw ich rodzin.

Dziatania z zakresu Kkultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa

narodowego:

a) organizacja imprez kulturalnych (konkurséw, przegladow, festiwali, festynow,

warsztatow, koncertow itp.),

b) organizacja imprez kulturalnych integrujgcych osoby niepetnosprawne

ze spotecznoscig miasta,

Cc) promocja osiggnie¢ artystycznych lokalnych tworcow, zespotdéw i chéorow

w Kraju i za granicg (udziat w przeglgdach, festiwalach, koncertach, itp.),



d) prowadzenie zaje¢ pozaszkolnych majgcych na celu edukacje kulturalng

dzieci i mtodziezy,

e) aktywizacja seniorow poprzez uczestnictwo w réznych formach dziatalnosci

kulturalno-edukacyjne;j.
5) Dziatania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) szkolenie sportowe dzieci, mtodziezy i dorostych (w poszczegdlnych

dyscyplinach sportu) oraz udziat we wspdétzawodnictwie sportowym,
b) organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych (festynéw, zawodow itp.),

c) tworzenie warunkdéw sprzyjajacych rozwojowi sportu, w réznych dyscyplinach,

w kategorii senioréw,
d) organizacja zaje¢ taneczno-ruchowych dla dzieci i mfodziezy.

6) Dziatania z zakresu podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej poprzez organizacje i udziat w wydarzeniach patriotycznych

pielegnujgcych tradycje narodowe.

7) Dziatania z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego poprzez organizacje

zajec, akcji i imprez z zakresu bezpieczenstwa publicznego.

2. Do priorytetowych zadan publicznych zalicza sie ponizej wymienione zadania:
1) dziatania z zakresu pomocy spotecznej ust 1 pkt 1 lit. a, b, ¢, d, e,f, g;
2) dziatania z zakresu ochrony zdrowia ust 1 pkt 2 lit. b;

3) dziatania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej ust 1 pkt 5 lit.

a, b, c.
§6
Sposob i okres realizacji programu.

1. Program wspoOfpracy bedzie realizowany w oparciu o zaproponowane formy

wymienione w § 4 programu.



2. Podmiotami realizujgcymi program sa:

1) rada i jej komisje — w zakresie kreowania polityki spotecznej miasta oraz

okreslania wysokosci srodkéw finansowych na jej realizacje;

2) burmistrz / dyrektor jednostki organizacyjnej — w zakresie realizacji polityki

wytyczonej przez rade;

3) poszczegolne komorki organizacyjne urzedu / jednostki organizacyjne w
zakresie okreslonym w regulaminie organizacyjnym i szczeg6towych

zakresach zadan;

4) organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
realizujgce zadania publiczne na terenie miasta lub z pozytkiem dla jego

mieszkancow.

3. Wiasciwe komorki organizacyjne urzedu / jednostki organizacyjne prowadzag
bezposrednig wspotprace z organizacjami oraz z podmiotami wymienionymi w art.

3 ust. 3 ustawy, ktéra polega na:

1) przygotowaniu i przeprowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy na realizacje

zadan finansowanych i wspétfinansowanych z budzetu gminy;
2) zlecaniu zadanh publicznych w pozostatych trybach okreslonych w ustawie;

3) weryfikacji i kontroli prawidlowosci wydatkowania $rodkéw finansowych

przekazywanych na realizacje zadan publicznych;

4) udziale pracownikow wiasciwej komorki urzedu w spotkaniach, konferencjach
i szkoleniach z zakresu wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz

z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

4. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ogtoszenie konkursu na zadania, o
ktorych mowa w § 5, ktérych realizacja wymaga kontynuacji w terminie
przekraczajacym rok budzetowy. Wydatkowanie na te zadania okreslonych kwot w
poszczegolnych latach budzetowych wymaga ujecia wydatkédw w Wieloletniej

Prognozie Finansowej.



5. Burmistrz / dyrektor jednostki organizacyjnej moze zleci¢ ogtoszenie otwartego
konkursu ofert na wsparcie zadan publicznych skierowanych do organizacji
dziatajgcych na terenie gminy, realizowanych w ramach programéw finansowanych

ze srodkéw pochodzgcych spoza budzetu Miasta.

6. Program realizowany bedzie od 01 stycznia do 31 grudnia 2026 r.

§7
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

Wysokos¢ $srodkdéw  finansowych  planowanych na realizacje  programu,

WYNOSI .+, zt.

§8
Sposoéb tworzenia programu oraz przebieg konsultaciji

1. Program wspodtpracy na 2026 rok powstat na bazie programu wspétpracy na rok
2025, w zgodzie z przepisami prawa, a takze w oparciu o analize potrzeb

spotecznosci lokalnej gminy.

2. Za jego przygotowanie odpowiedzialny byt Wydziat Spraw Spotecznych i

Mieszkaniowych.

3. Roczny program wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz z
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zostat opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w formie zapytania ankietowego, w sposob okreslony w uchwale
nr LV/363/2010 Rady Miasta Swidnik z dnia 26.08.2010 r w sprawie okre$lenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi oraz z
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy projektow aktow prawa

miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacii.

4. Konsultacje projektu Programu odbywajg sie w terminie od 22 sierpnia do

30 wrzesnia 2025 roku.

Konsultacje majg forme pisemnego wyrazania opinii, uwag i propozycji przez
organizacje pozarzgdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, poprzez

ztozenie formularza ankietowego na adres Urzedu Miasta Swidnik lub e-mailem.



5. Informacja o przeprowadzeniu konsultacji projektu programu wspétpracy, w formie
zapytania ankietowego, zostata zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
urzedu, na tablicy ogtoszenh urzedu, miejskim portalu internetowym oraz w lokalnej

gazecie ,Glos Swidnika”.

6. W ramach konsultacji projektu Programu wspotpracy przeprowadzonych w
terminie od 22 sierpnia do 30 wrzesnia 2025 roku wptyneto fgcznie ...... wnioskow od
...... organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o

dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

7. Szczegdtowa informacja o wynikach konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy wraz z uzasadnieniem
zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej urzedu, miejskim portalu

internetowym oraz na tablicy ogtoszenh urzedu.
§9
Sposoéb oceny realizacji programu

1. Ocena realizacji programu dokonana bedzie na podstawie sprawozdania

burmistrza przedtozonego radzie.

2. Miernikami oceny programu sa:

1. liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

N

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

w

liczba organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3

ust. 3 ustawy realizujgcych zadania publiczne w ramach programu;
4. liczba ztozonych przez organizacje wspolnych ofert;

5. liczba zawartych umoéw na realizacje zadan publicznych w wyniku
rozstrzygniecia konkursow, z podaniem kwot dotacji oraz informacji o

rozliczeniu dotacji;

6. liczba dotacji przyznanych z pominieciem otwartego konkursu ofert, z

podaniem kwot dotacji oraz informaciji o rozliczeniu dotacji;



7. taczna wysokos¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy w ramach

programu;

8. liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez

gmine z przyczyn zaleznych lub niezaleznych od organizacij;
9. wykaz zrealizowanych pozafinansowych form wspotpracy;
10. liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan publicznych.
§10
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

1. Komisje powotywane sg w trakcie roku kalendarzowego na potrzebe danego

konkursu.

2. Burmistrz / dyrektor jednostki organizacyjnej uwzgledniajgc rodzaj zadan
publicznych w ramach ogtaszanego konkursu zamieszcza w Biuletynie Informacji
Publicznej urzedu / BIP jednostki organizacyjnej, miejskim portalu internetowym/
stronie internetowe] jednostki organizacyjnej oraz na tablicy ogtoszeh urzedu/
jednostki organizacyjnej informacje skierowang do przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust.3 ustawy o naborze

kandydatow do udziatu w pracach komisji konkursowe;.

3. W skfad komisji powotuje sie od 4 do 5 cztonkdéw posiadajgcych prawo oceniania

ofert.

4. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, a przypadku nieobecnosci

przewodniczgcego osoba przez niego wskazana.

5. Postepowanie konkursowe sktada sie z dwoch etapéw i odbywa sie

z wykorzystaniem kart oceny formalnej i merytoryczne;.

6. W pierwszym etapie cztonkowie komisji konkursowych dokonujg oceny formainej

ofert.

7. Wykaz wszystkich ofert, ktére wptynety w odpowiedzi na ogtoszenie konkursowe
wraz informacjg o wynikach oceny formalnej podlega zamieszczeniu w Biuletynie

Informacji Publicznej urzedu / BIP jednostki organizacyjnej, na tablicy ogtoszen



urzedu / jednostki organizacyjnej oraz miejskim portalu internetowym / stronie

internetowej jednostki organizacyjne;.

8. W drugim etapie komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej w oparciu

o kryteria zawarte w karcie oceny merytoryczne;.
9. Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest w skali od 0 do 60 punktéw.

10. Ostateczna ocena merytoryczna ofert jest Srednig arytmetyczng ocen

poszczegolnych cztonkéw komisji.

11. Komisja rekomenduje do dofinansowania lub sfinansowania oferty, ktore

otrzymalty najwiekszg liczbe punktow.
12. Komisja konkursowa sporzgdza protokot z prac komisji zawierajgcy:
1) date konkursu;
2) skfad komisji konkursowej;
3) listy rankingowe ofert dla kazdego zadania publicznego;
4) propozycje podziatu srodkéw finansowych.

13. Komisja przedstawia burmistrzowi / dyrektorowi jednostki organizacyjnej

propozycje podziatu srodkow finansowych.

14. Przewodniczacy komisji konkursowej, niezwtocznie po zakonczeniu prac komisji
lecz nie dluzej niz w terminie 3 dni, przekazuje catos¢ dokumentacji konkursowe;j

burmistrzowi / dyrektorowi jednostki organizacyjne;.

Burmistrz Miasta Swidnik

Marcin Dmowski



